UNTERNEHMEN

SAUBERKEIT

Als fUhrender Anbieter von Reinigungs-
und Hygienedienstleistungen sorgen

wir in allen Branchen der Schweiz fur
saubere Geschafte.

TYPISCH

SCHWEIZERISCH

Unsere Wurzeln, unser Qualitats-
anspruch und unser Dienstleistungs-
verstandnis sind durch und durch
schweizerisch. Und als Familienunter-
nehmen denken wir in Jahrzehnten
anstatt in Quartalsabschllssen.

VERTRAUEN SCHAFFT

MEHRWERT

Mit Erfahrung, Engagement, Kompe-
tenz und Professionalitat meistern
wir auch anspruchsvollste Aufgaben
und gewinnen das Vertrauen unserer
Kundschaft: die Basis fur eine lang-
jahrige Zusammenarbeit.

HYGIENE DER ZUKUNFT

Unser Familienunternehmen bleibt
am Puls der Zeit. Wir beobachten, wie
sich die Grenzen zwischen Arbeits-
und Lebensraumen zunehmend auf-
16sen. Wir erkennen neue Bedurfnisse,
die sich nicht mit bestehenden Mit-
teln erfullen lassen. Deshalb braucht
es ein neues Verstandnis von Hygiene.
Neue Definitionen von sauber und

rein. Neue Techniken und Technologien.

Wir machen uns an die Arbeit.

SAUBER. REIN. ENZLER

Es entstehen smart vernetzte Losun-
gen. Mit mehr Flexibilitat far mehr
Nachhaltigkeit. Enzler sorgt fur neue
Sauberkeit, die neue Reinheit far
mehr Wohlbefinden und Sicherheit.
Unser Engagement wird mit gegen-
seitiger Wertschatzung belohnt.
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EMPATHISCH

Wir kommunizieren aufmerksam
und offen. Unsere Hilfsbereit-
schaft und unser Verstandnis sind
echt. Wir versetzen uns in unser
Gegenuber und gehen auf seine
BedUurfnisse ein.

LOSUNGSORIENTIERT

Stetig komplexere Aufgaben
einer immer anspruchsvolleren
Kundschaft und laufend neue
Hygienevorschriften sind flr uns
kein Problem - sondern Tell
individueller L6sungen.

=NZLERDh-tec®

Angewandte
Hygienetechnologie

NACHHALTIG

Wir denken langfristig, handeln
nachhaltig und nutzen Ressour-
cen effizient. So werden wir
unserer Verantwortung gegen-
Uber Umwelt und Gesellschaft
gerecht - als Unternehmen und
als Individuen.
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EINZIGARTIG

Unser Erfolgsgeheimnis hat sich
seit 1935 nicht geandert: Wir
garantieren einwandfreie Sauber-
keit und Hygiene, sind absolut
zuverlassig und arbeiten ebenso
engagiert wie leidenschaftlich.

ZUSAMMEN

Wir kdnnen uns auf unsere
Mitarbeitenden verlassen, weil
sie sich auf ihren Arbeitgeber
verlassen kdnnen. Das schatzt
auch unsere Kundschaft.
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RESPEKTVOLL

Bei zentralen Werten wie Ver-
trauen, Respekt, Offenheit und
Loyalitat, unterscheiden wir
nicht zwischen Kundschaft und
Mitarbeitenden.
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Unternehmen
Sauberkeit




